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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 133 6/2022

COLEGIUL NATIONAL ,PETRU RARES”, cu sediul in
BECLEAN, strada OBOR nr. 83, Judetul BISTRITA-NASAUD, organizeaza
concurs, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022, respectand prevederile Ordonanantei de Urgenti nr. 107 din
04 septembrie 2024, dupa cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Secretar institutie unitate de invatamant [ S;
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie;
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Secretariat;

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 ore pe sdptdména

PERIOADA: nedeterminati
Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care
indeplineste conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, i cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cettenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni



savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni  sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
Nivelul studiilor: studii superioare absolvite cu diploma de licent3;
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Vechime in muneii: minimum 3 ani

Y

Cunogstinte de operare PC: Office, internet;

Cunostinte operare SIIIR, REVISAL si EDUSAL;

Y%

Cunostinte privind intocmirea si administrarea corespondentei oficiale;
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Abilitéti de relationare, comunicare si munci in echipa;
» Disponibilitate la timp de lucru prelungit.

Dosarele de concurs se depun la Colegiul National ,,Petru Rares” Beclean,
compartimentul resurse umane, clidirea D, parter, tel. 0745221516, persoana de
contact POP CRISTIAN, email: cnprbeclean@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 22.11.2024,
ora 15:00, la sediul institutiei.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modeluluj prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia public;



e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca s1 In specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare,
cliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiass ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a céarei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane:;

i) curriculum vitae, model comun european.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana
la care se pot depune dosarele de concurs:
* Afisare portal Guvernul Romaniei: posturi@gov.ro — 08.11.2024

* Dosarcle se depun in perioada: 11-22.11.2024, intre orele 8:00-15:00;

¢ Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 25.11.2024;

e Rezultatele selectarii dosarelor se afiseazi la sediul unititii in data de:
25.11.2024, ora 14:00

e Depunerea contestatiilor se face in data de: 26.11.2024, in intervalul orar
9:00-13:00;

e Afisarea rezultatelor contestatiilor va avea loc in data de: 27.11.2024, ora
14:00.

Concursul se va desfisura la sediul unititii din Strada Obor, nr. 83, dupa

urmdtorul calendar:

» Prima proba consti in proba scrisd, in data de 28.11 2024, ora 9:00;

» Afigarea rezultatului probei scrise: 28.11.2024, ora 15:00:

» Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise: 29.11.2024, ora
08:00-12:00;

» Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor: 29.11.2024, ora 15:00;

» Proba practica, in data de 02.12.2024, ora 09:00;

» Afisarea rezultatului probei practice: 02.12.2024, ora 13:00;

» Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice: 03.12.2024,
ora 08:00-12:00;

» Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor: 03.12.2024, ora 15:00;



> Proba de interviu, in data de 04.12.2024, ora 09:00:
> Afisarea rezultatului probei de interviu: 04.12.2024, ora 12: 00;
>

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei de interviu: 04.12 2024,
ora 12:00-15:30;
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Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor: 05.12.2024, ora 12:00:;
Afisarea rezultatului final, in data de 05.12. 2024, ora 15:30;

Relatii suplimentare se pot obtine la: departamentul secretariat, telefon
0363566909, e-mail cnprbeclean(iyahoo.com, adresa web:
https://cnpetruraresbn.ro/

Tematica de concurs

Organizarea sistemului national de invatamant preuniversitar;
Conducerea unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat;
Acordarea burselor scolare si a altor ajutoare sociale pentru elevi;
Invatamantul preuniversitar —functiile didactice, didactice auxiliare
si nedidactice;

Salarizare si incadrarea personalului contractual din i invatamant;
intocmirea sl gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL,
SIIR;

Redactarea, —organizarea si gestionarea corespondentei, a
documentelor oficiale ale unititii de invatdmant, a adreselor
oficiale si a adeverintelor;

Concedii personal contractual din invataméant;

Actele de studii si documentele scolare din invatimantul
preuniversitar;

Arhivarea si circuitul documentelor intr-o unitate de Invitamant;
Contractul individual de munca;

Organizarea documentelor oficiale ale scolii;

Protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

Cunostinte de utilizare a tehnologiei informatiei (Excel, Word,
baze de date, internet, birotici etc.)

Organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.



Bibliografie pentru concurs

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

Legea 53/2003-Codul Muncii, cu modificirile si completérile ulterioare;
ORDIN nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-
cadrude organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar;

OME nr. 5518/11.07.2024, privind aprobarea Metodologiei-cadru de
acordare a burselor;

Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

OME nr. 4050/21.06.2021, pentru aprobarea Normelor metodologice,
privind efectuarea concediului de odihnid al personalului didactic de
predare, de conducere, de indrumare si de control si al personalului de
cercetare din invatamantul de stat;

HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentrului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

Legea 16/1996 - Legea Arhivelor Nationale;

Ordinul nr. 4634/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unititile de
inva{dmant preuniversitar;

HOTARARE Nr. 905/2017 din 14 decembric 2017 privind registrul
general de evidenta a salariatilor.
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